ESTATUTOS DA MURO DE ABRIGO
Associacao de Solidariedade Social do Muro IPSS

CAPITULO |
DENOMINAGAO, AMBITO, SEDE E OBJECTO

Artigo 1°

Denominagao, natureza juridica e sede
1 - MURO DE ABRIGO - Associacdo de Solidariedade Social do Muro IPSS,
adiante designada por MURO DE ABRIGO é uma instituicdo particular de
solidariedade social, sem fins lucrativos, independente, apartidaria, regendo-se
pelas leis aplicaveis, por estes estatutos e pelos regulamentos internos.
2 - MURO DE ABRIGO tem a sua sede na Rua Nova de Real, nimero um,
freguesia do Muro, concelho da Trofa, sem prejuizo de a diregdo a poder
deslocar dentro do mesmo concelho, apds deliberac&o da assembleia geral.
3 - MURO DE ABRIGO pode criar delegacdes.

Artigo 2°
Objectivos

1 — A MURO DE ABRIGO tem como objecto o apoio a pessoas carenciadas no
que toca a géneros alimenticios, medicamentos, assisténcia domiciliaria a
acamados, toxicodependentes, criangas e idosos, centro de dia e outras
atividades de interesse social.
2 - Os objetivos referidos no numero anterior concretizam-se mediante a
concessao de bens, prestacdo de servigos e de outras iniciativas de promogéo
do bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades,
nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) Apoio afamilia;

c) Apoio as pessoas idosas;

d) Apoios as pessoas com deficiéncias e incapacidades;

e) Apoio a integragao social e comunitaria,

f)  Educacéao e formacgao profissional dos cidadaos;

g) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde

que contribuam para a efetivagcéo dos direitos sociais dos cidad&os.

Artigo 3°
Atividades

1 — Para prosseguir os objetivos definidos no artigo anterior a associag&o
desenvolverda, nomeadamente, as seguintes atividades:

a) Centro de Convivio;

b) Centro de Dia;

c) Servico de Apoio Domiciliario;

d) Estrutura Residencial para Pessoas Idosas;
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e) Atendimento e acompanhamento social;

f)  Ajuda alimentar;

g) Creche e creche familiar.
2 — O seu ambito de intervencdo corresponde a regido onde esta inserida,
preferencialmente a Freguesia do Muro e localidades limitrofes.

Artigo 4°

Patrimoénio
O patrimoénio social sera constituido pelas contribuicbes e doagdes dos
associados, benfeitores e de outras entidades, pelos bens mdveis e imdveis
adquiridos a titulo oneroso ou gratuito pela MURO DE ABRIGO e pelos direitos
que sobre 0s mesmos recaem.

Artigo 5°
Organizagao e funcionamento
A organizacgao e funcionamento dos diferentes sectores de actividade referidos
no artigo terceiro obedecerdo as normas legais aplicaveis e a regulamentos
internos.

Artigo 6°
Voluntariado

1 - A criacdo e manutengéo das actividades da MURO DE ABRIGO deveréo
preferencialmente resultar do espirito de ajuda mudtua entre os associados e 0s
voluntarios.

2 - Para efeitos do disposto no numero anterior a MURO DE ABRIGO
procuraréd a colaboracdo de voluntarios e pessoas dotadas de aptidbes
especiais, particularmente entre aqueles que oferegcam os seus préstimos.

Artigo 7°
Acordos e parcerias
Sem perda da sua autonomia e independéncia, respeitando 0s seus principios
e com vista & melhor realizagcdo dos seus fins, a MURO DE ABRIGO podera
celebrar acordos de cooperagcdo e parcerias com entidades publicas e
privadas.

CAPITULO I
ASSOCIADOS

Artigo 8°
Qualidade de associado
1 - S&o0 associados as pessoas singulares ou colectivas que aceitem, e cuja
actuacdo nao contrarie os principios e objectivos da MURO DE ABRIGO.
2 - Existem as seguintes categorias de socios: fundadores, honorarios,
beneméritos e associados efectivos.
3 — S&o0 sacios efectivos os que contribuem com a quota mensal estabelecida.
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As propostas de admissdo de sécios efectivos serdo assinadas pelo préprio e
por dois sdcios proponentes.

A direccdo compete decidir da admissdo de novos sécios.

Da recusa da admiss&o cabera recurso a interpor no prazo de trinta dias para a
Assembleia Geral.

4 — Sao sécios fundadores os descritos no Art.° 42 dos presentes estatutos

5 — S&o sécios honorarios as pessoas singulares ou colectivas que tenham
desenvolvido atividades de grande relevancia para a MURO DE ABRIGO, ou
para a defesa dos interesses dos mais desfavorecidos da comunidade.

A proposta € apresentada pela Direcgdo e votada em Assembleia Geral por
maioria absoluta.

6 - Sao sdécios beneméritos as pessoas singulares ou colectivas que tenham
contribuido significativamente para o aumento e desenvolvimentos do
patriménio social da Associagéo e que sejam admitidos em Assembleia Geral
por maioria absoluta dos sécios presentes, sob proposta da Direc¢do ou de um
terco dos associados no uso dos seus direitos.

7 - Os sbcios efectivos podem ser excluidos da MURO DE ABRIGO por
decisdo da Assembleia Geral, com dois tercos de votos favoraveis, com
fundamento no afastamento dos objectivos estatutarios ou colocarem em causa
o bom nome e interesses da MURO DE ABRIGO.

Artigo 9°
Direitos dos associados

1 - S&o direitos dos associados:

a) Participar na Assembleia Geral.

b) Receber informacgéo de todas as actividades da MURO DE ABRIGO.

c) Participar nas actividades da MURO DE ABRIGO.

d) Ser eleito para os 6rgaos sociais se for sdcio ha pelo menos um ano.

e) Eleger os érgéos sociais se for sécio ha pelo menos um ano.

f) Frequentar as instalagdes e utilizar os servigos criados pela MURO DE

ABRIGO.

g) Fazer parte dos grupos de trabalho e participar nos projectos criados e

desenvolvidos pela MURO DE ABRIGO.

h) Requerer a convocagdo de Assembleias Gerais Extraordinarias, em

termos estatutarios.
2 — Os sécios fundadores, honorarios € beneméritos, gozam de todos os
direitos estabelecidos no numero anterior, 8 excepg¢do das alineas d) e e),
salvo se tais socios forem, cumulativamente, sécios efectivos.

Artigo 10°
Deveres dos associados
1 - S&0 deveres dos sdcios efectivos:
a) Contribuir para a concretizagdo dos objectivos da MURO DE ABRIGO.

b) Exercer os cargos para que tenham sido eleitos.



c) Contribuir para o financiamento da MURQO DE ABRIGO mediante
pagamento das quotas fixadas.

Artigo 11°
Condig¢des do exercicio dos direitos
1 - A qualidade de sécio perde-se:
a) A pedido do préprio dirigido a Direcgéo.
b) Por falta de pagamento da quotizacido por periodo superior a um ano
se as quantias em atraso ndo forem liquidadas no prazo de trinta dias
apos aviso escrito da direcgao para o efeito.
c) Por exclusdo compulsiva, resultante da deliberacdo da Direcgéo,
quando se verifique por parte do associado o ndo cumprimento do
disposto neste estatuto.
2 - No caso das alineas a) e b) do nimero um, a exclusdo do sécio é
automatica.
3 - A perda da qualidade de associado determina a perda das quotas pagas.

Artigo 12°

Sangdes
1- O ndo cumprimento dos deveres de sécio constitui infracgdo disciplinar a
que poderao ser aplicadas as seguintes san¢des: adverténcia, suspensao dos
direitos de soécio e expulséo.
2 - A pena de expulséo é da competéncia da Assembleia Geral.
3 - Nenhuma das penas pode ser aplicada sem terem sido comunicados ao
sécio os factos e infracgbes imputadas, devidamente provadas, por carta
regista com aviso de recepgao.
O sécio tem o direito de no prazo de trinta dias apresentar a sua defesa.

CAPITULO 1lI
ORGAOS

SECGAOI
Disposig¢des gerais

Artigo 13°
Orgaos Sociais

1 — A MURO DE ABRIGO ¢é composta pelos seguintes 6rgéos sociais:

- Assembleia Geral

- Direccao

- Conselho Fiscal.
2 - A Direcgdo e o Conselho Fiscal sdo ambos constituidos por um numero
impar de titulares, dos quais um sera o Presidente.



Artigo 14°

) Composigao dos 6rgaos sociais
1 - Os Orgéaos Sociais tém de ser obrigatoriamente constituidos por associados
admitidos ha pelo menos um ano na MURO DE ABRIGO.
2 - Aos membros dos Orgdos Sociais ndo é permitido o desempenho de mais
do que um cargo na instituicao.
3 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos membros da Mesa da
Assembleia Geral, da Direcgcéo e do Conselho Fiscal.
4 - O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais é gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 15°

Vacatura ]
1 - Em caso de vacatura da maioria dos lugares de cada Orgéo devera
proceder-se a preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um
meés.
2 - Os membros restantes do Orgédo sem maioria deverdo requerer a realizagdo
de uma reunido extraordinaria da Assembleia Geral e propor os sécios a
designar para o preenchimento das vagas.
3 — Os membros designados para preencher as vagas nos termos dos numeros
anteriores apenas completam o mandato.

Artigo 16°
Funcionamento dos 6rgaos em geral

1 - Os Orgéos Sociais sdo convocados pelos respectivos Presidentes e s
podem deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

2 - As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes,
salvo disposicdo legal em contrario tendo o Presidente, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

3 - As votacbes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos seus
membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 17°
Obrigatoriedade

1 - A MURO DE ABRIGO obriga-se com as assinaturas conjuntas de quaisquer
de trés membros da Direccdo ou com as assinaturas conjuntas do Presidente e
do Tesoureiro, salvo quanto aos actos de mero expediente, em que bastara a
assinatura de um membro da Direcgéo.

2 - Nas operacdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do
Presidente e do Tesoureiro.
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Artigo 18°
Responsabilidade dos membros dos 6rgaos
1 - Os membros dos Orgdos Sociais, ndo se podem abster de votar nas
reuniées em que estiverem presentes e sio responsaveis civil € criminalmente
pelas faltas e irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2 — Os titulares dos Orgéos Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:
a) Nao tiverem tomado parte na respectiva resolugéo e a reprovarem com
declaragdo em acta da sessdo imediata em que se encontrem
presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na acta
respectiva.

Artigo 19°

Impedimentos
1 - Os membros dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos que
directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os
respectivos conjuges ou pessoa com quem vivam em situacdo andlogas as de
cbnjuge, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha
recta ou no 2.° grau da linha colateral.
2 - Os membros dos Orgdos Sociais ndo podem contratar directa ou
indirectamente com a MURO DE ABRIGO, salvo se do contrato resultar
manifesto beneficio para a MURO DE ABRIGO.
3 - Os fundamentos das deliberages sobre os contratos referidos no numero
anterior deverdo constar das atas das reunides do respectivo Orgao Social.

Artigo 20°
Actas ,
Serdo sempre lavradas actas das reuniées de qualquer Orgédo da instituicéo,
que serdo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes

Artigo 21°

Mandatos dos titulares dos 6rgaos
1 — A duracdo do mandato dos Orgéos Sociais é de quatro anos, devendo
proceder-se a sua eleicdo no més de dezembro do ultimo ano de cada
quadriénio.
2 — O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa
da Assembleia Geral ou seu substituto, o que devera ter lugar na primeira
quinzena do ano civil imediato ao das eleigdes ou no prazo maximo de trinta
dias, apds a sua realizacdo, conforme o que ocorrer primeiro.
3 - Quando as elei¢cbes ndo sejam realizadas atempadamente, os titulares dos
Orgaos Sociais mantém-se em fungdes até & posse dos novos titulares.
4 - A eleicdo é feita através de listas constituidas, no minimo, por quinze
sécios, nas quais se identificarao os cargos a desempenhar.
5 — O Presidente da Direccdo apenas pode ser eleito consecutivamente para
trés mandatos.



SECGAO i
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 22°
Constituicao e representagao

1 — A Assembleia Geral € composta pelos sdcios fundadores, beneméritos e
efetivos, sendo o direito de voto exclusivo dos sécios efectivos.
2 — Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reuniées
da Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia
a reunido, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com assinatura
reconhecida presencialmente nos termos legais ou assinada e acompanhada
com fotocépia do documento de identificagdo, mas cada sécio ndo podera
representar mais de um associado.
3 — Nao é admitido voto por correspondéncia.

Artigo 23°
Competéncias

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias néo
compreendidas nas atribuicbes legais ou estatutarias dos outros 6rgéos e
necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da MURO DE ABRIGO.

b) Aprovar o regulamento da Assembleia.

c) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respectiva

Mesa, da Direccdo e do Conselho Fiscal.

d) Apreciar e votar anualmente o or¢camento e o programa de acgao para

o exercicio seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia.

e) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e alienagdo, a qualquer titulo, de

bens imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor

historico ou artistico.

f) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extincio, cisao ou

fusdo da MURO DE ABRIGO.

g) Autorizar a MURO DE ABRIGO a demandar os 6rg&os sociais por

factos praticados no exercicio das suas fungdes.

h) Aprovar a adesao a Unibes, Federagbes ou Confederagdes.

i) Aprovar a mudanca do local da sede, e a criacdo de delegagdes.

j) Fixar a remuneragdo dos membros dos 6rgédos sociais, quando for

justificado o pagamento de despesas derivadas do exercicio do cargo.

k) Fixar o montante da j6ia e da quotiza¢&o, sob proposta da Direcgao.

I) Regular a forma de gestdo da MURO DE ABRIGO no caso de

destituicdo dos 6rgaos sociais, até a realizagéo de novas eleigdes.

m) Designar, por votacdo secreta, os membros necessarios ao

preenchimento das vagas ocorridas por motivo de vacatura da maioria

dos lugares dos 6rgaos sociais da MURO DE ABRIGO.



Artigo 24°
Convocagao e publicitacdo
1 — As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias e extraordinérias.
2 - A Assembleia Geral reline em sess&o ordinaria:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleicdo
dos titulares dos Orgéos Sociais;

b) Até 31 de Marco de cada ano, para aprovagio do relatério e contas de
exercicio do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do
programa de acg¢ado e do or¢amento para 0 ano seguinte, bem como do
parecer do conselho fiscal.

3 - A Assembleia Geral reunira em sessdo extraordindria quando convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por sua iniciativa, a pedido da
Direcg&o ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, vinte por
cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

4 — A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.

5 - Nas deliberagbes sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da Associagado, € exigida
a maioria qualificada de trés quartos do nimero de todos os associados.

6 - Para autorizar a Associacdo a demandar os membros dos érgios sociais
por factos praticados no exercicio das suas funcbes, € exigida a maioria
qualificada de dois tergcos dos votos expressos na aprovagcao da matéria.

7 — A Assembleia Geral deve ser convocada, pelo menos com quinze dias de
antecedéncia, pelo Presidente da Mesa ou seu substituto.

8 — A convocatéria é afixada na sede da associacdo e também é feita
pessoalmente, por meio de aviso postal ou correio electrénico, dela constando
obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reuniéo.

9 — Independentemente das convocatoérias, é dada publicidade a realizacdo das
assembleias gerais, nas edi¢gbes da associacdo, se as houver, no sitio
institucional da associagcdo e em aviso afixado em locais de acesso ao publico
nas instalagdes e estabelecimentos da Associacao.

10 — Logo que a convocatéria seja expedida para os associados, o0s
documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos estar&o
disponiveis para consulta na sede da Associagéo e no seu sitio institucional.

11 - A convocatéria da Assembleia Geral Extraordinéria deve ser efectuada, de
modo a que respeitando a antecedentes previstos no n.°1, a reunido se realize
no prazo maximo de trinta dias contados da recep¢éo do respectivo pedido ou
do requerimento.

12 — A Assembleia Geral reunira & hora marcada na convocatéria se estiver
presente mais de metade dos associados com direito de voto ou trinta minutos
depois, com qualquer numero de presentes.



Artigo 25°

Mesa da Assembleia
1 - A mesa da Assembleia é composta por um Presidente, um Vice-presidente
e dois Secretarios
2 - Nas faltas ou impedimento, o Presidente sera substituido pelo Vice-
presidente e este por um dos Secretarios.
No caso de nenhum se encontrar presente a Assembleia elegera os elementos
que a dirigirao.

Artigo 26°
Competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia convocar a Assembleia, dirigir
os trabalhos, assinar as actas que serdo redigidas pelo secretario, marcar a
data das elei¢bes para os corpos sociais, bem como dar posse aos membros
dos corpos sociais seguintes, sendo coadjuvado nestes trabalhos pelos outros
membros da Mesa da Assembleia Geral.

SECGCAO Il
DA DIRECGCAO

Artigo 27°

Constituicao
A Diregdo da Associagao sera constituida por nove elementos:
- Presidente
- Vice-presidente
- Dois Secretarios
- Tesoureiro
- Quatro Vogais

Artigo 28°
Competéncias da Diregao

Compete a Direcao da Associagao:
a) Administrar e representa-la.
b) Garantir a efetivacédo dos direitos dos beneficiarios.
c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do érgéo fiscalizador o
relatério e contas de geréncia, bem como o or¢amento e programa de
acgdo para o ano seguinte.
d) Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servicos e
equipamentos, nomeadamente, elaborando os regulamentos internos que
se mostrem adequados e promovendo a organizacéo e elaboragdo da
contabilidade, nos termos da lei.
e) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da
instituicdo.
f) Elaborar os regulamentos internos da MURO DE ABRIGO



g) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da
MURO DE ABRIGO.

h) Elaborar e manter actualizado o inventario do patriménio da MURO DE
ABRIGO.

i) Deliberar sobre a aceitagdo de herancas, legados e doacgdes, em
conformidade com a legislacdo aplicavel.

j) Providenciar sobre fontes de receita da MURO DE ABRIGO.

k) Celebrar acordos de cooperagdo com servigos oficiais.

I) Delegar em profissionais qualificados ao servi¢o da instituicdo, ou em
mandatarios, alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos
estatutos ou aprovados pela Assembleia Geral, bem como revogar os
respectivos poderes.

m) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacdes da
Assembleia Geral.

n) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que este lhe solicitar para o
cumprimento das suas atribuicdes.

Artigo 29°
Competéncias do Presidente da Diregao

Compete ac Presidente da Diregao:

a) Superintender a administracdo da MURO DE ABRIGO, orientar e
fiscalizar os respectivos servigos.

b) Convocar e presidir as reunides da Direcdo dirigindo os respetivos
trabalhos.

c¢) Representar a MURO DE ABRIGO em juizo e fora dela.

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o
livro de atas da Direcéao.

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam
de solugéo urgente, sujeitando estes ultimos a confirmagao da Dire¢éo na
primeira reunido seguinte.

Artigo 30°
Competéncias do Vice-presidente da Direcgao

Compete ao vice-presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas
atribui¢cdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 31°
Competéncias dos Secretarios da Diregao

Compete aos Secretarios:

a) Lavrar as actas das reunides da Direcdo e assegurar 0S Servigos
expedientes.

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcgéo,
organizando 0s processos dos assuntos a serem tratados.

¢) Superintender nos servigos de secretaria.




d) Assinar as autorizacdes de pagamento e as guias de receita,
conjuntamente com o Presidente.

Artigo 32°
Competéncias do Tesoureiro da Diregado
Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da MURO DE ABRIGO.
b) Promover a escrituracéo de todos os livros de receita e de despesa.
c) Apresentar mensalmente a Direc¢do o balancete em que se
discriminaram as receitas e despesas do més anterior.
d) Superintender nos servigos de contabilidade e de tesouraria.
e) Pagar as despesas devidamente autorizadas.

Artigo 33°
Competéncias dos Vogais da Diregao
Compete aos Vogais exercer as fungdes que lhes forem atribuidas pela
Direccéo.

Artigo 34°
Obrigatoriedade
A Direccdo reunird obrigatoriamente uma vez por més e sempre que for
convocada pelo Presidente.

SECGAO IV
CONSELHO FISCAL

Artigo 35°
Constituigao
1 - O Conselho Fiscal € composto por um Presidente e dois Vogais.

Artigo 36°
Competéncias
Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e
designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e demais documentos da
MURO DE ABRIGO sempre que julgue oportuno.
b) Assistir as reuniées da Direcgdo quando para tal forem convocados
pelo presidente deste drgéo.
c) Emitir parecer sobre relatério e contas de geréncia bem como sobre o
orcamento apresentado pela Direcdo.
d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Direcdo submeta a sua
apreciagao.



Artigo 37°
Obrigatoriedade
O Conselho Fiscal reunira obrigatoriamente, uma vez, pelo menos, em cada
trimestre e sempre que for convocado pelo Presidente.

CAPITULO IV
REGIME FINANCEIRO

Artigo 38°
Receitas
1 - Constituem receitas da MURO DE ABRIGO:
a) O produto da j6ia e quotizagdes dos soécios.
b) O rendimento dos servicos e a comparticipagdo dos beneficiarios,
nomeadamente dos utentes.
b) Auxilios financeiros da comunidade.
c) O produto das herangas, legados e doagdes instituidas a seu favor.
d) Subsidios do estado e de outras entidades oficiais ou particulares.
2 - As receitas sdo aplicaveis na cobertura das despesas e funcionamento da
Associagao e no incremento das suas atividades.
3 - A j6ia tera o valor de dois euros e cinquenta céntimos, valor que podera ser
actualizado ou alterado em Assembleia Geral por proposta da Direcgao.
4 - A quota minima mensal a pagar pelos sécios € de dois euros e cinquenta
céntimos, valor que podera sempre ser alterado em Assembleia Geral por
proposta da Direcgéo.
5 — A Associacdo € auténoma na sua gestdo administrativa e financeira.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS TRANSITORIAS
Artigo 39°
Os presentes estatutos s6 poderdo ser alterados mediante proposta da
Direccdo ou da Assembleia Geral e sujeita a aprovagdo desta por maioria de
trés quartos do numero de associados presentes.

Artigo 40°
A MURO DE ABRIGO extingue-se nos termos da lei, competindo & Assembleia
Geral eleger a comisséo liquidataria e decidir sobre os destinos dos seu bens
nos termos da legislagcdo em vigor.

Artigo 41°
A Assembleia Geral para a eleicdo dos primeiros 6rgaos sociais tera lugar nos
sessenta dias subsequentes a constituicdo da MURO DE ABRIGO, nela
participando os sécios fundadores.
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Artigo 42°
Séo considerados soécios fundadores, aqueles que se inscreverem na
Associacéo até vinte dias antes da realizagdo da Assembleia Geral destinada a
eleger os primeiros érgaos sociais.
A sua admissdo serd automatica, bastando para tal preencher a respectiva
proposta de admissao.

Artigo 43°
Os casos omissos serdo resolvidos de harmonia com as disposi¢des legais em
vigor.

Muro, 14 de novembro de 2019

Mesa da Assembleia Geral

Vice-Presidente
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